
2024 年上期学前教育学院技能“小先生”

培养与教学实践活动方案

为践行学院“全面发展，一专多能”的师范教育优良传统，营造

良好的技能学习氛围，为学生的成长成才提供实践平台，切实提升学

生的专业能力，促进学生全面发展，提高人才培养质量，为未来求职

和岗位工作打下良好的基础。根据学校有关学生管理和教育教学等文

件精神，学院决定充分发挥师生协同育人作用，在全院进行技能“小

先生”培养与教学实践活动。具体活动策划如下：

一、组织领导

组长：邹纯 周志玲

副组长：彭洪勤、欧阳艳桂、吕杏

组员：辅导员及体艺教研室全体成员

二、活动组织形式

此活动以技能“小先生”（学生）为组织主体，以专业教师指导

为辅，专业老师负责对“小先生”的教学内容、教学组织进行指导。

三、活动内容

根据学前教育、早教、婴幼儿托育与管理的专业特点，特开设

以下技能“小先生”课堂：

1.书法课堂

2.讲故事

3.绘画与手工工作坊课堂



4.合唱团课堂

5.舞蹈团课堂

四、活动时间

每周三下午 3:00—5:00

五、活动时间安排

1.宣传发动遴选“小先生”阶段。5 月 4—5 月 8 日，通过

笔试和面试选出各技能“小先生”。报名条件：具有较好的专业

技能功底，具有较好的组织沟通能力，具有较强的服务意识。

2.组织动员及报名阶段。5 月 9 日—14 日，开展技能“小

先生”课堂的报名和筛选工作。报名条件：具有某一技能学习

兴趣及学习基础。

3.组织实施阶段。5 月 15 日—6 月 19 日，小先生课堂具体

实施。

4.检查验收阶段。6 月 20 日-6 月 26 日，通过多种形式对

各技能课堂进行考核。

六、活动人员数量、授课地点等安排表

序号 技能课堂 小先生数 学生人数 指导教师 授课地点

1 书法 6个 100 个 唐柱华 D102

2 讲故事 2个 30 个 唐倩 实训楼

3 绘画与手工 4个 60 个 于娟、冷婷 实训楼

4 合唱团 4个 60 个

廖飞碟、沈

兴、吕珂、唐

婧玲、易亚辉

实训楼



5 舞蹈团 2个 40 个
李馨玫、唐颖

洁
艺术楼

七、活动评奖

通过期末验收考核，分别评出优秀技能小先生 10人、优秀技

能“小先生”课堂 3 个。学院将对每位“小先生”颁发聘用证书，

并对优秀技能小先生进行奖励。

八、注意事项

各技能“小先生”辅导期间不得迟到早退，做到认真负责。如

若表现不达标，学院将根据实际情况予以解聘，相关奖励一并不予

享受。

学前教育学院

2024 年 5月 4 日


